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ON SOz

Meslek rehberligi ve danismanlig egitiminde ve uygulamada hissedi-
len kaynak gereksinimini karsilamak tizere 1999 yilinda yayimladigim Mes-
lek Danismanligi: Kuramlar ve Uygulamalar baslikl: kitap, bu alanda ilk ca-
lisma oldugu icin, hem lisans hem de lisanstistii dtizeyde egitim gorenlerin
yararlanacagi bicimde hazirlanmisti. Kitabmn 6n s6ztinde bu 6zelliginin dik-
kate alinmas: ve egitimde igerigin 6grenci diizeyine gore ayarlanmasi ge-
rektigini belirtmistim.

Yayimlandig: tarihten bugiine kadar kitabr derslerinde kullanan mes-
lektaglarim icerigin lisans 6grencileri icin cok agir oldugunu, bu diizeydeki
ogrencileri sorumlu tutmayacaklar: kistmlari belirlemede zorluk cektiklerini
ifade etmektedirler. Bu rahatsizlig kitab1 hazirladigim giinlerde ben de his-
setmis olmama karsin yeterince vakit bulamadigimdan gerekli diizey ayar-
lamasini yapamamistim. Kitabin yeniden basimi s6z konusu olunca igerigi
iki dtizeye ayirip iki kitap halinde yayimlamanin uygun olacagmi diistin-
diim. Birincisi lisans 6grencilerinin ve uygulamacilarin gereksinimini karsi-
layacagimni umdugum bu giris kitabidir. Meslek Gelisimi ve Danismanligy,
kuramlar ve arastirmalara kapsamli olarak yer verdigim, yetiskinlerin kari-
yer gelisimi ile ilgili calismalar1 da kapsayan ikinci kitabr yayimnlamis bulu-
nuyorum.

-----

yararli olmasmi ve yakinda yayimlayacagimi umdugum ikinci eserim igin
bir temel olusturmasin dilerim.

20.01.2011
Yildiz KUZGUN
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