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ÇEVİRİ KURULU 
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Enstitüsü, İşletme Anabilim Dalı’na bağlı Yönetim ve Organizasyon Bilim Dalı 
Doktora Programı’nın 2011-2012 öğrencileri ve çevirisini yaptıkları bölümler:
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Öğr. Gör. Nur GÜNDOĞDU

ANALİTİK FELSEFE VE ÖRGÜT TEORİSİ: FELSEFİ 
SORUNLAR VE BİLİMSEL ÇÖZÜMLER

Elif BİLGİNOĞLU
Ahmet Oğuz KARAOĞLU

PRAGMATİZM: YAŞAMIŞ VE YAŞAYAN BİR FELSEFE 
ÇAĞDAŞ ÖRGÜT TEORİSİNE NE SAĞLAYABİLİR?

Öğr. Gör. Nilgün KARATAŞ GÜMÜŞTAŞ

MACINTYRE, NEO-ARİSTOCULUK VE ÖRGÜT TEORİSİ

Öğr. Gör. Metin KAYA

MARKSİST FELSEFE VE ÖRGÜT ÇALIŞMALARI: BAZI 
ÖNEMLİ ÖRGÜT BİÇİMLERİNİN ANLAŞILMASINA 
MARKSİST KATKILAR 

Öğr. Gör. Mehmet KIZILOĞLU
Arş. Gör. Orkun DEMİRBAĞ

RÖLATİVİZM VE EVRENSELCİLİĞİN ÖTESİNDE:  
HABERMAS’IN SÖYLEM ETİĞİNE KATKISI VE SÖYLEM 
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ÜZERİNDEKİ OLASI ETKİLERİ

Arş. Gör. Cihan TINAZTEPE

HERMENÖTİK (YORUMSAMA) FELSEFE VE ÖRGÜTSEL 
TEORİ

Ayşe ÜSTÜNOLDU KANDEMİR
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Hidayet ŞAHİN
Öğr. Gör. Metin KAYA
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FELSEFESİ VE ÖRGÜT ÇALIŞMALARI

Öğr. Gör. Safiye ŞAHİN

TERAPİ OLARAK TEORİ: ÖRGÜT VE YÖNETİM TEORİSİNDE 
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Arş. Gör. Hava YAŞBAY
Yasemin TORUN
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